
入社祝い金
5万円贈呈

入社祝い休暇
2日付与

上京支援金
5万円

2025年12月1日(月) ～2026月4月1日(水)

キャンペーン期間

\正社員限定/

\こんな制度もあります/

キッズラボ株式会社　学校法人キッズラボ学園
人事支援部 採用担当

saiyo@kids-lab.co.jp

入社お祝い制度



入社お祝い制度とは
入社祝い金
当社ホームページ ※１ から直接ご応募いただき、ご入社された
正社員（保育士・調理・看護）の方に、入社お祝い金として 
≪ 5万円≫を贈呈します。
※キャンペーン期間がございますのでご留意ください。
対象応募方法 ※１ にて、キャンペーン期間にご応募およびご入社
いただき、支給時（初回賞与）に 正社員として在籍されている方
が対象となります。
応募対象は2025年11月14日(金)より対象となります。
 ※1：当社ホームページ、ハローワーク、Instagram、または
お電話などから直接ご応募
（紹介会社経由、ジョブメドレー経由など対象外もございますの
でお留意ください。）

入社祝い休暇　
ご入社から半年間使える特別休暇を２日間贈呈。 
保育士・調理・看護/正社員の方が対象。

上京支援金
 配属先まで１時間以上かつ90キロ以上の居住地から転居されて
ご入社いただいた方に5万円贈呈。
※１ から、お引越しされ、正社員（保育士・調理・看護）として
ご入社、支給時に正社員 として在籍の方を対象とし、初回賞与で
支給。 
※１住民票（実際の居住地に限る）、引っ越し領収書（原本）のご
提出にて確認。
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